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Flggetlen Konyvvizsgaléi Jelentés
A Magyar Labdarugé Szovetség Kozgyllése részére

Vélemény

Elvégeztik a Magyar Labdarugdé Szovetség (,Szervezet”) .mellékelt 2019. évi
egyszerdsitett éves beszamoldjanak a konyvvizsgalatat, amely. egyszer(sitett éves
beszamold a 2019. december 31-i fordulénapra elkészitett mérlegh6l - melyben az
eszk6zok és forrasok egyez6 végosszege 70.272.318 E Ft, az addzott eredmény
234.738 E Ft nyereség -, az ezen id6ponttal végzddé. Uzleti évre vonatkozdé
eredménykimutatasbdél, valamint a szamviteli® politika . jelentds elemeinek
0sszefoglaldsat is tartalmazo kiegészitd mellékletbdl all.

Véleményink szerint az eqgyszer(isitett éves beszamold megbizhatd és valds képet ad
a Tarsasag 2019. december 31-én fennalld vagyoni és pénzligyi helyzetérdl, valamint
az ezen id8ponttal végz8d4 lizleti évre vonatkozo jovedelmi helyzetérdl a Szamvitelrdl
52616 2000. évi C. térvényben (,,szamviteli torvény") és a szamviteli torvény szerinti
egyes egyéb szervezetek beszamold készitési és kényvvezetési kbtelezettségének
sajatossdgairdl  szold  479/2016 (XI1.28) Kormanyrendeletben foglaltakkal
dsszhangban.

A vélemény alapja

Kényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgalatra vonatkozd, - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabadlyok alapjan “hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé
felel8sséglink bOvebb leirdsat jelentésiink ,,A kdnyvvizsgdldnak az egyszerdsitett éves
beszamold kdnyvvizsgdlataért valé felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Flggetlenek vagyunk a Tarsasagtél a vonatkozdé, Magyarorszagon hatdlyos
jogszabdlyokban és a Magyar Konyvvizsgdldéi Kamaranak a konyvvizsgdloi hivatds
magatartasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljdrdsrél sz6ld szabalyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai
Standardok Testllete dltal kiadott ,K&nyvvizsgaldk Etikai Kédexe"-ben (az IESBA
Kédex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az ugyanezen normakban szerepl6
tovabbi etikai eléirdsoknak is.

Meqggydz8désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendé
és megfelel6 alapot nyujt véleménylinkhoz.
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Egyéb informacidk

Az egyéb informdacidk a Szervezet 2019. évi kézhasznlisagi mellékletébdl alinak. A
vezetés felelds a kozhasznusdgi mellékletek az egyesilési jogrdél, a kbzhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek m(ikodésérdl és tdmogatdsarol sz6l6 201 1. évi
CLXXV torvényben (,,civil térvény”) foglaltakkal 6sszhangban torténd elkészitéséért.
A jelentésiink ,Vélemény" szakaszdban az egyszer(sitett éves beszamoléra adott
véleménylink nem vonatkozik a kdzhasznusagi mellékletre.

Az egyszer(sitett éves beszamold altalunk végzett kbnyvvizsgalataval kapcsolatban a
mi felel6sséglink a kodzhasznusagi melléklet atolvasasa és.ennek sordan annak
mérlegelése, hogy a kodzhasznisagi melléklet Iényegesen ellentmond-e az
egyszer(sitett éves beszdmolénak vagy a koOnyvvizsgalat sordn. szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlinek-e, hogy az lényeges hibas "allitast
tartalmaz.

A kdzhasznusagi melléklettel kapcsolatban, a civil torvény alapjan a mi felel6sségiink
tovabbd a kdzhasznulsagi melléklet atolvasasa soran annak a megitélése, hogy a
kdzhasznusagi melléklet a civil térvény, illetve, ha van, egyéb mads jogszabaly
vonatkozd el6irdsaival 6sszhangban készilt-e.

Véleményilnk szerint a szervezet 2019. évi kbdzhasznusdgi melléklete minden
[ényeges vonatkozdsaban 6sszhangban van a szervezet 2019. évi egyszerdsitett éves
beszamoldjaval és a civil toryvény.vonatkozd elbirasaival.

Mivel egyéb mas jogszabdlya Szervezet szamadra nem ir el6 kbzhasznusagi mellékletre
vonatkozd tovabbi kdvetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

A fentieken tul a Szervezetrdl és annak kornyezetér6l a konyvvizsgdlat sordn a
megszerzettiismereteink alapjan jelentést kell tennlink arrél, hogy a tudomasunkra
jutott-e barmely. [ényegesnek tekinthetd hibds kozlés (Iényeges hibds allitas) a
k6zhasznusagi mellékletben, és ha igen, akkor a szdban forgd hibds kdzlés (hibas
allitds) milyen jellegl. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valdnk.

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felel6ssége az eqgyszer(sitett
éves beszamoloért

A vezetés felel6s az egyszerUsitett éves beszamold elkészitéséért és a valds
bemutatasaért a szamviteli toérvényben és a szamviteli torvény szerinti egyéb
szervezetek beszamold készitési és kbnyvvezetési kételezettségének sajatossagairdl
sz616 479/2016. (X11.28) Kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban, valamint az
olyan belsd kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy
lehet6vé valjon az akar csaldasbdl, akar hibabdl eredd, |ényeges hibds allitasoktdl
mentes egyszer(sitett éves beszdmolé elkészitése.
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Az egyszerUsitett éves beszamold elkészitése sordn a vezetés felel6s azért, hogy
felmérje a Tdrsasdgnak a vdllalkozas folytatdsara valé képességét és az adott
helyzetnek megfelel6en kozzétegye a vallalkozds folytatdsaval kapcsolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozds folytatdsdnak elvén alapuld
szamvitel egyszerdsitett éves beszamoldban vald alkalmazasdért. A vezetésnek a
vallalkozas folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését
eltérd rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a véllalkozasi tevékenyséqg folytatdsanak
ellentmondé tényezd, kéridlmény nem all fenn.

Az irdnyitdssal megbizott személyek felel6sek a Tarsasag pénzlgyi beszamolasi
folyamatanak felligyeletéért.

A konyvvizsgalénak az egyszer(sitett éves beszamolé konyvvizsgdlataért valé
feleléssége

A konyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az
egyszerdsitett éves beszamold egésze nem tartalmaz akar csalasbél, akar hibabdl
eredd lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylinket
tartalmazé fliggetlen kényvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki.» A kell6 bizonyossag
magas fokU bizonyossag, de nem_<garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Konyvvizsgalati Standardokkal és a<kdnyvvizsgalatra vonatkozo - Magyarorszagon
hatdlyos - torvényekkel és eqgyéb jogszabdalyokkal ©Osszhangban elvégzett
konyvvizsgdlat mindig feltarja-az egyébként létez6-1ényeges hibas allitast. A hibas
allitasok eredhetnek csaldsbél vagy hibabdl, és lényegesnek mindsiinek, ha ésszer(
lehet az a vdrakozds, hogy ezek Onmagukban vagy egylttesen befolyasolhatjdk a
felhaszndldk adott egyszerlsitett éves beszamold alapjan meghozott gazdasagi
dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konywvvizsgdlati Standardokkal és a konyvvizsgdlatra
vonatkozd = Magyarorszdgon. hatdlyos - torvényekkel és egyéb jogszabdlyokkal
0sszhangban elvégzésre kerlld kdnyvvizsgdlatnak a részeként szakmai megitélést
alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a konyvvizsgdlat egésze soran.
Emellett:

P Azonositjuk és felbecsiiljik az egyszer(Usitett éves beszdmold akar csaldsbdl,
akar hibabol eredd Iényeges hibds allitdsainak kockazatait, az ezen kockazatok
kezelésére-alkalmas konyvvizsgalati eljardsokat alakitunk ki és hajtunk végre,
valamint'  véleménylink megalapozdsahoz elegend6 és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink. A csaldasbdl eredd Iényeges hibas allitas
fel nem tardsanak kockdzata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a csalas
magaban foglalhat &sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll felllirasat.

»  Megismerjik a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsdé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kdnyvvizsgadlati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott koriilmények kdzott megfeleléek, de nem azért, hogy a Tarsasag belsd
kontrolljdnak hatékonysagdra vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

»  Ertékeljiik a vezetés 4ltal alkalmazott szamviteli politika megfelel8ségét és a
vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolddd kozzétételek
ésszer(iségét.
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»  Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vdllalkozas folytatdsanak elvén alapuld szamvitel alkalmazdsa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e [ényeges
bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel a Tdrsasdg vallalkozas folytatdsdra vald
képességét illetden. Amennyiben azt a kbvetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet az egyszerdsitett éves beszamoldban 1évé kapcsolédd
kOozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleldek,
mindsitenink  kell véleményilinket. Kovetkeztetéseink a  fliggetlen
konyvvizsgdléi  jelentésiink  datumdig  megszerzett =~ kdnyvvizsgalati
bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy  feltételek azonban
okozhatjdk azt, hogy a Tarsasdg nem tudja a vallalkozast folytatni.

»  Ertékeljiik az egyszer(sitett éves beszamold &tfogd prezentdlasat, felépitését
és tartalmat, beleértve a kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint
értékeljik azt is, hogy az egyszerdsitett éves beszamoldéban teljesiil-e az alapul
szolgalé Ugyletek és események valds bemutatasa.

Kommunikaljuk az irdnyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatokorét és Utemezését, a konyvvizsgdlat jelentés
megallapitasait, beleértve a Tdrsasag altal alkalmazott bels6é kontrolinak a
konyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelent&s hidanyossagait is.

Budapest, 2020. ....evereeeeneenreneeeerenens

Lelkes Tamas Lelkes Tamas
Ernst & Young Kft. Kamarai tag kényvvizsgald
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